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WzOR

Zataczniki do rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r.(Dz. U. poz. 2061)

za rok 2022

Zatacznik nr 1

¥’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

v We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika ().

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji Hospicjum Sidstr Felicjanek im. bt. Hanny Chrzanowskiej

2. Adres siedziby i dane i . el
kontaktowe

Warszawa Nowowlejska 10A Nr lokalu
Warszawa 00-653 Warszawa 226219228
Nr faksu info@hasplcjumfelicjanek.pl www.hospicjumfellcjanek.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 30.05.2023

Sadowym

4, szta uzyskania statusu organizacji pozytku 30.05.2023

publicznego

5. Numer REGON 04000005500195 6. Numer KRS 0001038904




- udziat w Warszawskich Polach Nadziei, zbidrka publiczna do puszek;

- obchody 120. rocznicy urodzin patronki hospicjum bf. Hanny Chrzanowskiej, na ktore sktadaty sie nastepujace wydarzenia: pielgrzymka
wolontariuszy do Krakowa, uroczysta msza swieta w Kosciele $w. Antoniego w Warszawie w miejscu upamietniajacym miejsce urodzin
patronki, prelekcja wygtoszona przez dr Matgorzate Brykczyriskg autorke pierwszej pracy doktoranckiej o bt. Hannie Chrzanowskiej,
spotkanie z zyjacymi cztonkami rodziny Hanny Chrzanowskiej, Msza $w. w Kaplicy Hospicjum, na ktorg zaproszeni zostali wszyscy
dobroczyncy hospicjum po ktorej odbyt sie poczestunek;

- adaptacja pomieszczen (malowanie i meblowanie) na potrzeby administracji i wolontariatu przez wolontariuszy;

- wigczenie wolontariatu pracowniczego w odnowienie pomieszczeri biura i sprzatanie hospicjum przed przyjeciem pierwszych
pacjentow;

- organizacja Jarmarku Bozonarodzeniowego, ktory odbyt sie w siedzibie hospicjum;

- udziat w zbiérce publicznej pod nazwa ,,Paczka inna niz zwykle”.

01.12.2022 roku Hospicjum przyjeto pierwsze dwie pacjentki. Tego dnia zaszczycita nas swojg obecnoscig Pierwsza Dama Agata
Kornhauser-Duda, ktéra wiaczyta sie w akcje ,Paczka inna niz zwykle”. Pani Prezydentowa spotkata sie z pierwszymi pacjentkami,
pracownikami oraz wolontariuszami hospicjum.

Hospicjum stacjonarne prowadzi swojg dziatalnosc w oparciu o zatrudnienie pracownikdw medycznych: lekarzy, pielegniarek, opiekundw
medycznych, salowe, fizjoterapeutdw, psychologow, pracownikdéw administracyjnych oraz wolontariuszy. Jest to miejsce, w ktérym
panuje wzajemna zyczliwos¢, gdzie wspdlnie walczy sie o jakos¢ przezywanych chwil. Uwaznie podchodzi sie do kazdego cztowieka,
zawsze majgc na uwadze jego dobro i niezbywalng godnos¢. Pacjenci maja zapewniona profesjonalng opieke medyczng, gdyz stawiany
jest nacisk na indywiduaine i holistyczne podejscie do pacjenta oraz jego rodziny, starajac sie spetniac ich potrzeby czy nawet marzenia.
Pacjenci maja zapewnione wsparcie psychologiczne, ¢wiczenia z fizjoterapeutami, ustugi strzyzenia wtoséw, manicure. Positki dia
pacjentdw s3 przygotowywane na miejscu.
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1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez D kilka gmin D kilka wojewédztw
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego
{Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozyc;ji)
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2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Loy s S Osoby fizyczne 50
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcdw dziafar organizacji w okresie sprawozdawczym,
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby

prawne

2.2. Informacje na temat odbiorcéw
innych, niz wymienieni w pkt 2.1,,
na rzecz ktorych dziatata 0
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé nieodptatng pozytku publicznego & tak © nie




Lp. | numer kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1 Informacja o przych'pdach.organizacji

1.1. taczna kwota przychoddw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 918 622,14 =zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 918 597,15 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 z
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 24,99 2zt
2. Informacja o srédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 74 204,91 z
2.2. Ze zrodet publicznych ogdtem: 143 160,88
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt
w b) ze srodkéw budzetu paristwa 0,00 =zt
L c) ze srodkdw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw paristwowych funduszy celowych 143 160,88 2t
2.3. Ze irodet prywatnych ogétem: 692781,82 2t
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych
663 693,82 =zt
) c) z darowizn od osdb prawnych
BT 24500,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 4588.00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw
majatkowych) 0,00 =zt
g) z dziatalnosci gospodarczej 0.00 1zt




4.2, Koszty kampanif informacyjnej lub reldamnwej zwigzanej z poZyskiwaniem 1% ' easo02t 0.00 2
podatku dochodow '_odosébﬁzycznyd'l ’ i

5. Wynik dziatalnosci odplatnej i uleudphtnqj poiylhupuhﬁcmago lub dziah!nnédmndatmi msanha@
w okresie spraumﬁawm :

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 393 309,91 =zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 =z

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[v" z podatku dochodowego od oséb prawnych
™ z podatku od nieruchomosci

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien ¥ z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazat Jednq lub wigcej pozycjl. W przypadku | I~ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od os6b prawnych

- podac dodatkowo kwotg) I z optat sqdowych

I~ zinnych zwolnienr
> jakich?

|:| nie korzystafa

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej poiytku " tak

publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i | @ nie
telewizji.

™ witasnoéé

&l = - ] L I™ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach prawa

wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomogéci z zasobu Skarbu Paristwa B¢ najem
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo:

{Nalezy wskazat jednq lub wiecej pozycji)

™ uzytkowanie

™ uzyczenie

I” dzierzawa

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
{Naleiy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub czesé 6 osob
etatu) w okresle sprawozdawczym, nawet jezell obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacjl)




tym: —wynagrodzenie zasadnicze 147 618,69 zt
—nagrody 0,00 =zt

— premie 0,00 =zt

—~inne swiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych 31147,50 =zt

2. taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz
osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z 178 766,19 =zt
prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego

a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

w

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 178 766,19 =zt

3. taczna kwota wynagrodzer: wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz
osobom Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z 0,00 zt
prowadzong przez organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowaé wszystkie kwoty wynagrodzer 4290,01 zt
wyptacone w ciqgu roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez
liczbe czlonkdéw zarzgdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych, niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy 0,00 =zt
cywilnoprawne

{zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, z pominieciem wynagrodzer oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6,
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 902,45 =zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego czlonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, 4 950,00 =z
n_agrodv, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie 0,00 zt
zasadnicze, na__grodv, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego pracownikowi organizacji, 2 pominieciem wynagrodzeri oséb, o ktérych
mowa w pkt 8-10, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 5500,00 =zt
$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego osobie $wiadczacej ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

{Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzern, o ktérych mowa

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chcialaby podzieli¢ sie z opiniq
publiczng)

0,00 =z

0,00 =zt

Dane uzupetnione wg daty wyplaty wynagrodzenia.




, zt

1

2 ,
3 , zt
4 , o

X. Informacje uzupeiniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20% ogdlnej
liczby gtosow w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spétki

% udziatéw lub akcji
w kapitale

% udziatu w ogolnej
liczbie gtosow

1

%

%

2

%

%

3

%

%

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

2

3

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Liczba kontroli

Lp. Organ kontrolujacy
1
2
3
4

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w | @ nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego.

" tak

5. Dodatkowe informacije
{Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chcialaby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Elektronicznie
podpisany przez
Lucyna Iwona
Kulpa

Data: 2023.06.15
12:20:39 +02'00'
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(12.06.2023)




